Ordenanza de Consejo Superior
c OCS - 2024 - 542 -SCSYCS -REC# UNMDP
X Confirmar la creacién de la “Diplomatura de Posgrado en Ensefianza
UNIVERSIDAD NACIONAL . . . - . .
de MAR DEL PLATA Virtual - Modalidad a distancia” y ratificar el Plan de Estudios de
"""""""" acuerdo al Anexo de SIETE (7) fojas que forma parte de la presente
RECONOCIMIENTO ConsTiTuciona.  OFdenanza. EX - 2023 - 12754 - DME-FH # UNMDP. Sesion 30.
De: D. G. de Consejo Superior - S. de Consejo Superior y Consejo
Social

"30° ANIVERSARIO DEL

DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA"

MAR DEL PLATA, 23 de agosto de 2024.

VISTO la Ordenanza de Consejo Académico de la Facultad de Humanidades OCA - 2024 - 8 - FH # UNMDP y
su rectificativa OCA - 2024 - 345 - FH # UNMDP, obrantes en el expediente EX - 2023 - 12754 - DME-FH #
UNMDP, mediante la cual se aprueba la creacién, en el ambito de dicha Unidad Académica, de la
DIPLOMATURA DE POSGRADO EN ENSENANZA VIRTUAL -Modalidad a distancia-, solicitando al
Consejo Superior su confirmacion y la ratificacion del Plan de Estudios, y

CONSIDERANDO:

Lo normado por el Reglamento de las Certificaciones de Posgrado de esta Universidad y por el Reglamento de
Procedimientos del Sistema Institucional de Educacion a Distancia (SIED), aprobados por las Ordenanzas de
Consejo Superior N° 1565/20 y N° 449/23, respectivamente.

Que, conforme lo dispone el articulo 7° de la OCS n° 1565/2020, la creacion de ciclos de estudios conducentes a
certificaciones de posgrado debera contar con la aprobacion de el/los Consejo/s Académico/s de la/las Facultad/es
o de el/los Consejo/s Directivo/s de la/s Escuela/s Superior/es que proponga/n su creacion y ser confirmada por el
Consejo Superior de la Universidad.

Que, la Diplomatura propuesta, tiene por objetivo promover el desarrollo de experiencias que permitan imaginar
formas poderosas de ensefanza, en contextos de digitalidad, haciendo hincapié en aspectos pedagogicos para la
composicion de ambientes virtuales, el disefio de materiales y propuestas de ensefianza potenciados y la
construccion de criterios para la curaduria de los contenidos y recursos que se ofrecen en la virtualidad.

Que, asimismo, atiende la necesidad de generar instancias de andlisis critico, evaluacidon y reflexion sobre la
inclusion de tecnologias en la educacion superior y aspira a continuar procesos de profesionalizacion docente en
los cuales las tecnologias y las modalidades se subsuman y adecuen a criterios pedagdgicos consistentes de cara a
la mejora de la calidad de las propuestas de ensefanza.

Que la propuesta fue elevada por la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Unidad Académica.

Que mediante la Ordenanza de Consejo Académico N° 8/24, se aprueba la creacién de la Diplomatura de
Posgrado en Ensefianza Virtual -Modalidad a distancia-, en el &mbito de la Facultad de Humanidades y se solicita
al Consejo Superior su confirmacion.

Que, por Ordenanza de Consejo Académico N°® 196/24, se reemplaza el Anexo de la Ordenanza mencionada en el
parrafo precedente, correspondiente al Plan de Estudios.

Que, a partir de observaciones realizas por la Direccion del Sistema Institucional de Educacion a Distancia
(SIED) y por la Direccion General de Estudios, se dicta la Ordenanza de Consejo Académico N° 345/24, que deja
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Ordenanza de Consejo Superior
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X Confirmar la creacién de la “Diplomatura de Posgrado en Ensefianza
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de MAR DEL PLATA Virtual - Modalidad a distancia” y ratificar el Plan de Estudios de
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Ordenanza. EX - 2023 - 12754 - DME-FH # UNMDP. Sesién 30.
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Social
sin efecto la OCA N° 196/24 mencionada precedentemente y aprueba un nuevo texto ordenado del Plan de

Estudios de la mencionada carrera, elevandolo al Consejo Superior para su ratificacion.

"30° ANIVERSARIO DEL

RECONOCIMIENTO CONSTITUCIONAL

DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA"

Que la Direccion General de Estudios, por nota - 2024 - 63183 - DEST-REC # UNMDP, informa que lo solicitado
por el Consejo Académico se ajusta a lo normado y a las atribuciones conferidas por el Estatuto Universitario
vigente.

Que, la Secretaria Académica, toma conocimiento de lo actuado y confiere el pase a la Direccidn General de
Secretaria Privada.

Que el sefior Rector, remite las actuaciones para consideracion del Consejo Superior.
Que, la Comisiéon de Asuntos Académicos, dictamina favorablemente.
Lo resuelto por unanimidad en sesion plenaria n° 30, de fecha 22 de agosto de 2024.

Las atribuciones conferidas por el articulo 80 inciso n) y 1) del Estatuto Universitario vigente, RAU 001/13 texto
ordenado en 2016 (OCS N°2667/17).

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Confirmar la creacion de la DIPLOMATURA DE POSGRADO EN ENSENANZA VIRTUAL -
Modalidad a distancia- y ratificar el Plan de Estudios de acuerdo al Anexo de DIECINUEVE (19) fojas que forma
parte de la presente Ordenanza, conforme lo aprobado por las Ordenanzas de Consejo Académico N° 8/24 y

345/24 de la Facultad de Humanidades y en virtud de lo reglamentado en las Ordenanzas de Consejo Superior N°
1565/20 y N° 449/23.

ARTICULO 2°.- Registrese. Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad. Comuniquese a quienes
corresponda. Cumplido, archivese.

ORDENANZA DE CONSEJO SUPERIOR N° 542

2/2



ANEXO DE LA ORDENANZA DE CONSEJO SUPERIOR N¢ 542/2024

Diplomatura de Posgrado en Ensefianza Virtual- Modalidad a distancia
Facultad de Humanidades - Universidad Nacional de Mar del Plata

DENOMINACION DEL CICLO DE ESTUDIOS:
Diplomatura de Posgrado en Ensefianza Virtual

DENOMINACION DE LA CERTIFICACION QUE OTORGA:
Diplomado/a/e de Posgrado en Ensefianza Virtual

NIVEL: Posgrado

MODALIDAD: A distancia

CARACTER: Continuo

UNIDAD ACADEMICA: Facultad de Humanidades

LOCALIZACION DE LA PROPUESTA: Facultad de Humanidades de la Universidad
Nacionalde Mar del Plata

PLAN DE ESTUDIO: Estructurado

PRESENTACION:

. INSERCION Y MARCO INSTITUCIONAL
1.1. Normativa institucional
La Diplomatura de Posgrado en Ensefianza Virtual se dicta desde la Facultad de
Humanidades de la Universidad Nacional de Mar del Plata. Su reglamento interno se enmarca
en la OCS 1565/20 que rige la creacién y funcionamiento de las Certificaciones de Posgrado
de la UNMAP; también se adecua a la OCS 449/23 en todo lo atinente a lamodalidad. La sede
administrativa de la Diplomatura estard en la Facultad de Humanidades.

1.2. Ubicacion en la estructura institucional

La Diplomatura de Posgrado en Ensefianza Virtual se propone como una certificacion de
posgrado dentro de la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional de Mar del Plata,
que busca dar respuesta a una demanda especifica: la de profesionalizacion docente a partir
del disefio, desarrollo y evaluacion de propuestas pedagdgicas para el Nivel Superior en
ambientes virtuales. Se cimenta en la experticia del cuerpo docente nucleado alrededor de los
Departamentos de Ciencias de la Educacion y de Ciencia de la Informacion de la Facultad, asi
como en la trayectoria de la Carrera de Especializacion en Docencia Universitaria y la
fecunda tradicion del Centro de Investigaciones Multidisciplinarias enEducacion, del cual se
nutre en la investigacion y la extension. La Facultad de Humanidades tiene una extensa
historia en la gestion de carreras de Posgrado: a la Especializacion en Docencia
Universitaria (RM  2339/15, CONEAU 566/23, Cat. B— en actual proceso de



acreditacion y recategorizacion) se suman la Maestria en Letras Hispanicas (RM 435/99-
CONEAU 272/17, Cat. A), la Maestria en Historia (RM 249/19 - CONEAU 258/17, Cat. B),
la Maestria en Geografia de los Espacios Litorales (RM 1459/18 - CONEAU 403/14 en
categorizacion), el Doctorado en Letras (RM 2930/17 - CONEAU 197/13, Cat. A) y el
Doctorado en Historia (RM 1449/18 - CONEAU 257/17, Cat. B). También se desarrolla
desde el afio 2023 el Programa de Posdoctorado en Ciencias Sociales y Humanas y se dicta,
en conjunto con la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales, el Doctorado en Ciencias
Sociales. La Coordinacién del Area de Posgrado, que depende de la Secretaria de
Investigacion y Posgrado de la Facultad, cuenta con personal especifico para el trabajo
administrativo que supone la gestion de estas carreras.

En cuanto a la gestién y capacitacién en la modalidad a distancia, el Area de Asistencia a los
Procesos Pedagdgicos (OCA 25/22) ha dado continuidad y formalizacion, en el marco de la
Secretaria Académica de la Facultad de Humanidades, a una tradicion local fecunda en el
acompaflamiento y formacién pedagdgica para los entornos virtuales—estrategia que
precedié al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio en 2020 y 2021 y que ha sido
sostenida y ampliada a la cualificacion pedagdgica en ambientes virtuales en general para
abarcar problemdticas de la ensefanza en el nivel superior que exceden aquellas propias de la
educacién a distancia. Esta Diplomatura se cimenta en el trabajo del Area y responde a los
desarrollos estratégicos de la Secretaria para sus certificaciones, programas y carreras de
grado y posgrado.

. PLAN DE ESTUDIOS O DE TRABAJO

2.1. Identificacion curricular del ciclo de estudios o formacion:
Diplomatura de Posgrado en Ensefianza Virtual

2.1.1. Fundamentacion

El proceso global de digitalizacién de la informacién y de los dmbitos de socializacion que han
tenido lugar en los ultimos afos forma parte de una transformacién cultural y social que
atraviesa nuestras practicas cotidianas como educadores y educadoras. Esta mutacion digital
afecta el modo en que percibimos y proyectamos nuestro entorno € inaugura un tipo de
experiencia vital que afecta nuestra condicidn sensible en la medida que incide en c6mo
(nos)pensamos, como nos vinculamos con los demds y como interactuamos con el mundo.
Entendemos que el campo educativo se incorpora al interjuego de concatenaciones
conjuntivasy conectivas (Berardi, 2016) que habilitan pero también condicionan los procesos
de ensenanzay de aprendizaje.

En este contexto, esta Diplomatura de Posgrado en Ensenanza Virtual tiene por objetivo
promover el desarrollo de experiencias que permitan imaginar formas poderosas de
ensefianza (Maggio, 2012) en contextos de digitalidad, haciendo hincapi€é en aspectos



pedagdgicos para la composicidon de ambientes virtuales, el disefio de materiales y propuestas
de ensefianza potenciados y la construccion de criterios para la curaduria de los contenidos y
recursos que se ofrecen en la virtualidad—entendida esta como condicién ubicua, inherente,
de todo ambiente contempordneo (Ferndndez y Ramallo, 2023; Varela, Thompson y Rosch,
1997; Varela, 2000 ; Haraway, 1988, 1997, 2017, 2018; Giraldo y Toro, 2020; Despret,
2022; Bennet, 2020; Barad, 2007) en el encuadre de un posicionamiento ético-onto-
epistémico (Yedaide y Porta, 2022; St. Pierre, 2017; Kuby y Christ, 2018) que propone
atender a las (des)territorialidades digitales (Ramallo y Mesquita, 2018; Maggio, 2018;
Berardi, 2019; Baricco, 2018; Yedaide, Ramallo y Porta, 2019). Desde una perspectiva que
considera la comunicacién como encuentro (Massoni, 2019; Kapldn, 2019), este proyecto se
interesa en explorar las permisibilidades que ofrecen las tecnologias para enriquecer los
procesos educativos en el 4mbito universitario. La vinculacién de infraestructuras fisicas y
digitales inaugura un escenario que puede favorecer la expansion de la clase desde
perspectivas creativas y renovadoras.

(Cuales son los criterios pedagdgicos que los equipos docentes tienen para la gestion de los
ambientes virtuales que habitan y tienen a disposicion? ;Cémo piensan la articulacion entre
contenido, propuesta pedagdgica y posibilidades tecnoldgicas? ;Qué les gustaria que suceda
en los espacios virtuales y a propdsito de las disposiciones y recursos tecnoldgicos digitales?
Estos y otros interrogantes atraviesan la propuesta considerando que conviene pensar las
potencialidades de los entornos y herramientas virtuales, como complemento de la
presencialidad y como ambiente prevalente, atendiendo a la especificidad del contexto para el
que se habilita.

La Diplomatura estd orientada a graduados/as/es que se desempefian o desean desempenarse
como docentes de educacidn superior y contempla la construcciéon de ambientes virtuales con
la integracion de recursos digitales y materiales hipermediales. Brinda conocimientos y
propicia el desarrollo de destrezas para el andlisis y la gestion de las tecnologias en pos de
enriquecer la enseflanza (Maggio, 2018). En este sentido, el trayecto formativo se piensa
como un dmbito propicio para que los docentes imaginen, disefien y construyan espacios
virtuales educativos abiertos, democraticos y accesibles, planifiquen estrategias y generen las
condiciones para la construccién de aprendizajes significativos en ambientes virtuales.
También atiende la necesidad de generar instancias de andlisis critico, evaluacion y reflexion
sobre la inclusiéon de tecnologias en la educacion superior y aspira a continuar procesos de
profesionalizacion docente en los cuales las tecnologias y las modalidades se subsuman y
adecuen a criterios pedagdgicos consistentes de cara a la mejora de la calidad de las
propuestas de ensenanza.

En sintesis, la Diplomatura se constituye como una oportunidad para el desarrollo de
procesos de reconocimiento, andlisis y posicionamiento respecto de necesidades, busquedas e
inquietudes que los equipos docentes tienen al respecto de la potenciacion pedagdgico-
didéctica de su ensefianza, especificamente en relacion con las posibilidades que ofrecen los
entornos virtuales y los recursos digitales para estos propdsitos. En esta clave, se piensa como
una instancia de reflexion y produccion orientada al mejoramiento de



2.2.

2.3.

la ensefianza universitaria en los entornos, contextos y situaciones prevalentes en la sociedad
contempordnea. No es posible pensar en la inclusiéon genuina sin considerar las inequidades
relativas a la alfabetizacion digital- que en este caso alcanzan también generacionalmente a
cientos de profesores universitarios — ni la importancia del dominio de esta esfera de la vida
social para la realizacidon personal/académica/profesional de los/as/es universitarios/as/es.

212 Denominacion del ciclo de estudios: Diplomatura de Posgrado en Ensefianza
Virtual
21.3. Denominacion de la certificacion a otorgar: Diplomado/a/e de Posgrado en

Ensefianza Virtual
Objetivos del ciclo de formacion

Promover la construcciéon de conocimientos y estrategias de intervencién docente en los
ambientes digitales que median y/o complementan la ensefianza en la universidad;

Conformar un marco de reflexidon para el andlisis y el desarrollo de criterios para el disefo, la
implementacién y la gestion de propuestas de ensefianza en ambientes total o parcialmente
digitales;

Componer oportunidades que permitan a las/os/es docentes potenciar los Planes de Trabajo
Docente (PTD) y el disefio de ambientes virtuales para el desarrollo de los procesos de
ensefianza y la mejora de las oportunidades de aprendizaje;

Enriquecer las propuestas de ensefianza y el acompafiamiento de trayectorias educativas en
las aulas virtuales en pos de favorecer procesos de profesionalizacién pedagégica y mejora de
las condiciones de permanencia con calidad en los ambientes universitarios (hibridos o
virtuales).

Caracteristicas curriculares del ciclo de formacion

2.3.1. Requisitos de ingreso

Para la admision serd necesario poseer titulo de grado expedido por universidades publicas o
privadas reconocidas, y/o titulos de nivel superior no universitario de una duracién no menor
a 4 (cuatro) afnos. Quienes soliciten su admision a la Diplomatura y hayan obtenidosu titulo
en universidades extranjeras deberdn acreditar fehacientemente el grado universitario
mediante la certificacion oficial debidamente legalizada en base a lo prescripto por la
normativa vigente de la Universidad Nacional de Mar del Plata.

Quienes soliciten su admision a la Diplomatura y no sean de habla hispana deberdn acreditar
un conocimiento aceptable del idioma espafiol que les permita la comunicacion oral y escrita.
El nivel de idioma serd evaluado por un procedimiento determinado por la Facultad.



El Comité Académico de la Diplomatura evaluard los antecedentes de las personas que
soliciten su admision dentro de los treinta dias posteriores al cierre de la inscripcion, de
acuerdo a su experiencia académica y la documentacién presentada. Se favorecerd la
admision de graduados/as/es docentes de universidades nacionales argentinas.

Una vez cerrado el proceso de inscripcién y previo al inicio de la cursada, el Area de
Asistencia a los Procesos Pedagégicos de la FH llevard adelante un relevamiento de
experiencias y diagndstico de las destrezas y conocimientos de cada uno de los/as/es
aspirantes respecto de la modalidad de educacién a distancia. Esta drea también tendrd a su
cargo una clinica de Alfabetizacién para Entornos Virtuales que se ofrecerd en modalidad
virtual sincrénica, con una duracién de 4 (cuatro) horas reloj, en la semana inmediataanterior
al inicio de la cursada de la Diplomatura.

23.2. Requisitos especificos de permanencia y promocion, académicos y
administrativos

La permanencia de les/as/os estudiantes en la Diplomatura exige la aprobacion del total de los
cursos en un plazo maximo de 6 meses. En caso de que, por razones debidamente fundadas,
le/a/el estudiante no pudiese cumplimentar esas obligaciones en el lapso establecido, debera
solicitar su reincorporacion y, siempre que la misma sea aprobada, cumplimentar dichas
obligaciones en un lapso maximo de 6 meses, siempre que exista una cohorte en la cual pueda
incorporarse.

2.3.3. Localizacion de la propuesta: Facultad de Humanidades de la UNMDP
2.3.4. Plan de estudio: Estructurado
2.3.5. Descripcion del Plan de estudio

a) Asignaturas

Asignatura Carga horaria |Caracter y CRE!
modalidad
Seminario A: 32 horas reloj |6 semanas 6

Disefio de ambientes virtuales de aprendizaje

' En vistas a lo normado en la recientemente publicada RM 2598/23, se incluyen

estimaciones para los Créditos de Referencia. Siendo que las Especializaciones especifican
un minimo de 60 CRE y 360 horas destinadas a actividades con interaccion pedagdgica, se
plantean 36 CRE para las 208 horas reloj de asignaturas de esta Diplomatura.



Seminario B: 32 horas reloj |6 semanas 6
Produccién y curaduria de contenidos,
materiales y actividades para la ensefianza en
ambientes virtuales

Seminario C: 32 horas reloj |6 semanas 6
Comunicacioén, evaluacion y seguimiento de
propuestas hibridas y virtuales

Seminario D: 32 horas reloj |6 semanas 6
Inteligencia artificial generativa y nuevos retos
de la ensefianza universitaria

Laboratorio Transversal: 80 horas reloj [Semestral 12
Redisefio de propuesta pedagdgico-didacticapara
ambientes virtuales

b) Asignacion horaria semanal y total de cada asignatura expresada en horas reloj
Cada Seminario tendrd una duraciéon de 32 horas reloj, distribuidas en 6 semanas con una
carga horaria semanal de 5 (cinco) horas reloj durante las cuatro primeras semanas y 6 (seis)
horas reloj en las dos tdltimas semanas.
El Laboratorio Transversal tiene una duracién total de 80 horas reloj, distribuidas en 16
semanas con una carga horaria semanal de 5 (cinco) horas reloj. Se cursa a lo largo del
semestre en parcial y estratégica concomitancia con los seminarios.

c) Régimen de cursado de cada asignatura
Las asignaturas se desarrollan en el campus virtual de la Facultad de Humanidades; cada
espacio contard con un Aula en la cual se compartirdn clases (grabadas, escritas o
sincrénicas), asi como materiales y recursos pertinentes segtin los contenidos y propuesta
pedagdgico- didéctica. Se disefiardn ademads actividades de intercambio y trabajo individualy
colaborativo a través de foros, glosarios, wikis, tareas y demds recursos disponibles en el
espacio virtual. El Area de Asistencia a los Procesos Pedagégicos (APP) de la Facultad tiene
a cargo la gestion de la opcion a distancia.

f) Contenidos minimos de cada asignatura

Seminario A: Disefio de ambientes virtuales de aprendizaje

El entorno virtual como espacio potenciador de procesos de ensehanza y aprendizaje
Ambientes hospitalarios, accesibles e inclusivos para la educacidon superior con/en la
virtualidad. Tipos de recursos y posibilidades que ofrecen. Aulas ampliadas y entornos
complementarios.

Seminario B: Produccion y curaduria de contenidos, materiales y actividades para la
enseilanza en ambientes virtuales



Cualidades y condiciones para la construccion de presencia y cercania. Archivo y memoria
en la digitalidad. Recursos y herramientas de LMS. Editores de imagen, sonido y video.
Generacion de recursos digitales accesibles: directrices, pautas y validadores. Curaduria de
contenidos digitales. Disefio de materiales didacticos hipermediales.

Seminario C: Comunicacion, evaluacion y seguimiento de propuestas hibridas y
virtuales Disefios que favorecen los aprendizajes y la retroalimentaciéon. Evaluacién y
retroalimentacion desde la comunicacién asincrénica. El aula virtual como dmbito de
comunicacién y espacio de encuentro. Comunicacién asincrénica como oportunidad para
enriquecer la ensefianza.

Seminario D: Inteligencia artificial generativa y nuevos retos de la ensefianza universitaria
Potenciacion de procesos de ensefianza utilizando la tecnologia basada en IA. IA en la
evaluacion de resultados. Elaboracién de materiales y recursos adaptados. Flipped Learning,
Mooks y otros recursos y estrategias pedagdgicas mediadas. Comunidades digitales y redes
sociales para el rastreo, produccion y socializacion de contenidos académicos y disciplinares.

Laboratorio Transversal: Redisefio de propuesta pedagégico-didactica para ambientes
virtuales

Integracion curricular de TIC. Redisefio de Planes de Trabajo Docente para la virtualidad o la
complementariedad digital. Construccion de ambientes virtuales de aprendizaje.
Aprovechamiento de tecnologias y recursos digitales para la mejora de la propuesta de
ensefianza en el Nivel Superior.

2.3.7. Propuesta de seguimiento curricular:

La calidad y pertinencia de la estructura curricular propuesta, de los contenidos formativos y
de la actualizacion bibliogréfica serd evaluada trimestralmente por el Comité Académico de
laDiplomatura. Se tomardn en consideracion las evaluaciones que estudiantes y docentes dela
Diplomatura realizardn al finalizar cada uno de los Seminarios previstos por medio de
encuestas virtuales y grupos de discusidon con participantes voluntarios. La Direccién de la
Diplomatura pondra los resultados de esas encuestas y encuentros a disposicion del Comité
Académico de la Diplomatura y elevard su evaluacion sumativa al Consejo Académico de la
Facultad de Humanidades para su conocimiento.

En cuanto al seguimiento del aprendizaje, cada seminario serd evaluado a partir de la
presentacion individual de un disefio fundamentado (para la creaciéon de un entorno virtual, la
comunicacion, la evaluacion, la produccién o curaduria de contenidos, etc.) que serd puesto
en accion en el marco del Laboratorio transversal. Al tratarse de una opcion integradora y
procesual, la evaluacion para la acreditacion de cada espacio curricular quedard exenta de la
necesidad de definir un protocolo. Esta procesualidad permitird el monitoreo de la calidad y
efectividad de la ensefianza, asi como la pertinencia y valor de los contenidos de cada
seminario. Los/as/es docentes del Laboratorio, ademds, cumplirdn la



funcién de tutores/as, teniendo a su cargo el seguimiento de un grupo particular de
cursantes.

. CARGA HORARIA

3.1. Asignacion horaria total del ciclo de estudios, expresada en horas — reloj:

Total de horas de dictado: 208 horas reloj de interaccion pedagdgica docente-alumno Total
de horas de trabajo auténomo: 692 horas reloj

Total: 36 CRE = 900 horas reloj

3.2. Modalidad de cursada

La Diplomatura es de cursada semanal y semestral. Cada seminario tendrd una duracién de 32
horas reloj y un régimen de 6 semanas (mes y medio). En paralelo los/as/es cursantes
participardn del Laboratorio Transversal anual, con una carga horaria total de 80 horas
distribuidas en 16 semanas a lo largo de los 6 meses de cursada. Esta modalidad de cursada se
adecua al perfil de estudiantes de la Diplomatura (docentes con extensas jornadas de trabajo
que buscan formarse en entornos virtuales y herramientas digitales para profesionalizar su
labor) y a la demanda de personas no residentes en Mar del Plata. Las actividades no
presenciales se desarrollardn mediante el sistema de aula virtual de la Facultad de
Humanidades y estardn sujetas al Sistema Institucional de Educacién a Distancia de la
Universidad Nacional de Mar del Plata.

. EVALUACION

4.1 /4.2 Reglamentacion, criterios de evaluacion y escala

Para la aprobacion de cada seminario de la Diplomatura, les cursantes deberan:

Acreditar la participacion en el 80% de las actividades curriculares propuestas;

Aprobar un Disefio Pedagégico Fundamentado (con una consigna particular para cada
seminario), de aproximadamente 2000 palabras, que debe ser implementado en el espacio del
Laboratorio transversal.

Para la aprobacion del Laboratorio transversal, los/as/es cursantes deberan:

Acreditar la participacion en el 80% de las actividades curriculares propuestas;

Redisefiar la propuesta pedagdgica de una asignatura en el Nivel Superior a partir de la
creacion de uno o mdas ambientes virtuales, el disefio, curaduria o adopcion de productos
digitales e hipermediales y la re-ingenieria de las estrategias didécticas parala ensefianza y la
evaluacion de los aprendizajes en contextos hibridos o virtuales.

Los seminarios y el Laboratorio se calificardn en una escala de 1 a 10, requiriendo un minimo
de 6 puntos para su aprobacion.

4.3. Asentamiento administrativo de los resultados
Una vez que haya concluido cada asignatura, el equipo docente responsable elevard las
calificaciones de los/as/es cursantes que lo hubieran aprobado y notificara el listado de



personas aprobadas al Comité Académico de la Diplomatura que informard, a su vez, al Area
de Posgrado de la Facultad de Humanidades.

. CUERPO ACADEMICO

5.1 Némina de docentes?

Doctor Jonathan Ezequiel Aguirre (UNMDP, CONICET)
Magister Federico Manuel Ayciriet (UNMDP)
Especialista Sabrina Soledad Goiii De Benedittis (UNMDP)
Magister Gladys Vanesa Ferndndez (UNMDP)
Especialista Aida Emilia Garmendia (UNMDP)
Especialista Maria Mercedes Hoffman (UNMDP)
Especialista Laura Virginia Proasi (UNMDP)
Magister Marcela Beatriz Ristol (UNMDP)
Especialista Mariela Verénica Senger (UNMDP)
Especialista Marianela Valdivia (UNMDP)
Especialista Maria Segunda Varela (UNMDP)
Doctora Maria Marta Yedaide (UNMDP)

ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA VINCULADAS
AL CICLO DEFORMA CION

Grupos de investigacion

Grupo de Investigacion en Escenarios y Subjetividades Educativas (GIESE). Directora:
Dra.Maria Marta Yedaide

Grupo de Investigacion de Préacticas y Experiencias en Territorios Educativos y
Culturales.(GIPETEC) Directora: Mag, Ristol Marcela; Codirectora. Dra, Caifiueto, Gladys.
Grupo Estudios Sociales de la Informacién (ESI) Director: Dr. Gustavo Liberatore, Dra.
SilviaSleimen

Grupo de Investigacién: Grupo de investigaciones en conocimiento, educacién y
comunicacion (GICEC) OCA 2265/2014 Directora: Esp. Aida Emilia Garmendia

Proyectos de investigacion

“La construccion de subjetividades docentes en los Profesorados II: conspiraciones entre
educaciéon y formacién en clave narrativa y autoetnografica”. Directora: Maria Marta
Yedaide. GIESE (2023-2024).

“Précticas y experiencias culturales y educativas en la ciudad de Mar del Plata. Territorio,
sujetos y narrativas de la escena cultural - educativa marplatense.” Directora: Mag. Ristol
Marcela; Codirectora. Dra. Cafiueto, Gladys. 2024-2025

2 Se incluye el detalle de las capacitaciones y trayectorias del equipo docente al final del
presente documento, luego de las referencias bibliogréficas.



“Inteligencia de datos y Vigilancia e Inteligencia Estratégica: su aplicaciéon en
organizaciones”. Director/a: Mg. Gladys Vanesa Ferndndez - Codirector/a: Esp. Alicia
Beatriz Herndndez 2023-2024

“Politicas, derechos y textos en didlogo. Argumentos, huellas y sentidos de y en la
alfabetizacion universitaria. Parte V”’ Directora: Esp. Aida Emilia Garmendia. 2023-2024

Actividades de transferencia, consultoria y asistencia técnica

El Area de Asistencia a los Procesos Pedagégicos (OCA 25/22) depende de la Secretaria
Académica de la Facultad de Humanidades; se implementa como formalizacién y continuidad
del acompanamiento previo, durante e inmediatamente posterior a la pandemiade COVID-19,
a los/as/es docentes que quisieron o debieron complementar o mudar sus propuestas
pedagégicas a espacios virtuales. El Area se estructura en relacién con tres dimensiones
principales: una linea dedicada a la formacién y capacitacion, otra que atiende ala gestion y
produccion de materiales en entornos virtuales y aquella que se ocupa del soporte técnico.
Bajo una impronta multidisciplinar, y en estrecha vinculacién con actores/as del
Departamento de Ciencia de la Informacién y el Departamento de Ciencias de la Educacion,
esta Area responde a las necesidades especificas de las carreras de grado y posgrado de la
Facultad, asi como a las particularidades de la gestion, la extension y la investigacidon cuando
es pertinente.

Quienes se encuentran a cargo del Area son docentes en la Diplomatura; asumirdn una
triple funcién: docencia respecto de los/as/es estudiantes, asesoria a los/as/es colegas
docentes y asistencia técnica a toda la comunidad de la Diplomatura. Dado que la Facultad de
Humanidades ya se encuentra en procesos de capacitacion docente, estas funciones quedan
organicamente integradas a su estructura.

. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

7.1. Espacios fisicos de gestion y dictado de cursos

Para el cursado de la Diplomatura se asigna un Aula Virtual del campus de la Facultad que
concentrar&—en organizacion modular—Ilos materiales, contenidos, actividades y demads
recursos para el dictado de los Seminarios y el Laboratorio. La secretaria de la Diplomatura
funcionard en las oficinas de gestion de la Facultad de Humanidades, ubicadas en el 4° piso
de Funes 3350, ademds de replicar su funciéon en la Seccion General del Aula Virtual. La
comunicacion por mensajeria y el Foro de consultas generales serd atendido por el/la
Secretaria/o, quien derivarad las cuestiones académicas y/o tecnoldgicas a los/as/es tutores
correspondientes.

Biblioteca y Hemeroteca central del Complejo Universitario General Manuel Belgrano

La Biblioteca Central cuenta con un nuevo edificio de 1100 m2, y 500 m2 de espacio para
usuarios. Cuenta con un fondo bibliografico de 98000 libros, 2152 publicaciones periodicas
activas y 1920 cerradas, 920 obras en soporte alternativo. Desde la Biblioteca es posible



acceder a la Biblioteca Electronica de Ciencia y Tecnologia, Programas de cooperacion
UNIRED, Redde Bibliotecas de Arte y Arquitectura, Red Vitrubio, Catdlogo de publicaciones
periddicas del MINCYT. La biblioteca tiene convenios activos de canje con 42 instituciones,
entre las que se cuentan la Biblioteca del Congreso de los Estados Unidos, Universidades
Latinoamericanas y europeas. Ademds, forma parte de la Red de Editoriales Universitarias
(REBIUN).

Servicio de Informacion Documental Liliana Befumo de Boschi de la Facultad de
Humanidades (SID)
El SID tiene un espacio edilicio de 150 m2. El SID procede por compra, donacién y canje.
Desde 2001 tiene una politica de adquisicién bibliografica anual a través de un fondo
designado especificamente a ese fin por la Facultad, que permite adquirir anualmente
alrededor de 100 titulos. La compra se realiza segin lo requerido por docentes e
investigadores de la Facultad.
El SID cuenta con 12600 libros, portal de libros electronicos de la Facultad, 11 titulos de
publicaciones periddicas de la Facultad, canje de publicaciones periddicas, que permite un
importante ingreso de revistas de valor nacional e internacional. Cuenta, ademds, con el
repositorio institucional HUMADOC con acceso a tesis de grado y postgrado de la
Facultady a la produccién cientifica de las distintas carreras.
Servicios:

e Sistema de circulacion y préstamos en linea

e Catdlogo de acceso publico en linea

e Busqueda de bases de datos de acceso abierto

e Servicio de correo electronico

e Disponibilidad de internet

e Préstamos interbibliotecarios

e Obtencién de textos complementarios

e Alerta bibliografica

e Servicio de adjudicaciéon de ISBN e ISSN

e Equipamiento de computo

7.2. Laboratorio de informatica
La Facultad de Humanidades cuenta con un laboratorio de 30 m2, equipado con una red de
datos y 25 PC multimedia conectadas en red.

8. SUSTENTABILIDAD DE LA PROPUESTA
8.1. Presupuesto estimado y financiacion propuesta
La Diplomatura de Posgrado en Ensefianza Virtual se financiard por medio del cobro de
aranceles estipulados en el presupuesto y regidos por la normativa vigente (OCA 4089/16).
Se encuentran exceptuados de los aranceles los/as/es graduados/as/es y docentes de la
Facultad de Humanidades (OCA 310/08). El presupuesto estimado puede consultarse al final



de este documento.
8.2 Permanencia del ciclo de formacion: continua

. ESTRUCTURA DE GESTION ACADEMICA DE LA DIPLOMATURA

La Diplomatura de posgrado en Ensefianza Virtual contard con un/a Director/a y un Comité
Académico, que estard compuesto por al menos tres integrantes. El/la Director/a, y les
integrantes del Comité Académico serdn designados por el Consejo Académico a propuesta
del/a Decano/a de la Facultad de Humanidades, y durardn en sus funciones cuatro (4) afios,
pudiendo ser redesignado/a/es, en forma consecutiva, solamente por un periodo mas de la
misma duracion. El/la directora/a serd acompafiado por un/a Secretario/a, que serd propuesto
por el Comité Académico de la Diplomatura y designado por el Consejo Académico de la
Facultad de Humanidades. El/la Secretario/a tendrd como misién colaborar académicamente
con el director de la carrera en la atencidn y solucién de todos los aspectos que se vinculen
con el desarrollo de la misma, ademds de desempefiarse como tutor administrativo. A estos
efectos mantendrd contacto continuo con el/la Director/a y el Comité Académico de la
Diplomatura, asi como con el Area de Posgrado de la Facultad.

Para desempenar las funciones de Director/a, Vicedirector/a o integrante del Comité
Académico, deben cumplirse los siguientes requisitos:

1. Poseer como minimo el titulo de Especialista;

2. Poseer experiencia y/o una sélida trayectoria académica en el drea de la enseflanza enel
nivelsuperior en entornos virtuales;

3. Ser docente de la Universidad Nacional de Mar del Plata o investigador/a con categoria
igual o mayor a la de Investigador Adjunto del Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas (CONICET), la Comisién de Investigaciones Cientificas de la
Provincia de Buenos Aires (CIC) o sus equivalentes en otros organismos oficiales de
investigacion, con lugar de trabajo en la Universidad Nacional de Mar del Plata. En los casos
en que lo requieran, podran incorporarse profesores de otras universidades debidamente
reconocidas, siempre que revistan como profesores Libres, Extraordinarios o por Convenio en
la UNMGAP y cuyas credenciales académicas no sean inferiores a las antedichas.

Seran funciones del/la Director/a:

Elaborar y elevar para su aprobacion por el Consejo Académico de la Facultad de
Humanidades las solicitudes de admision de les aspirantes a cursar la certificacion;

Evaluar y elevar para su aprobacion por el Consejo Académico de la Facultad de
Humanidades las solicitudes de equivalencias, otorgamiento de carga horaria y excepcionesa
la normativa vigente en materia de admision;

Evaluar y elevar para su aprobacion al Consejo Académico de la Facultad de Humanidades
los programas presentados por las/los docentes a cargo del dictado de los cursos.



Seran funciones del/la Secretario/a:

Servir de nexo entre la direccion de la diplomatura y sus docentes, atendiendo sus
necesidades y sugerencias;

Realizar el seguimiento de les estudiantes actuando como nexo facilitador de la fluidez de
las comunicaciones;

Entender en el control de los programas y material bibliografico de las distintasactividades
académicas que conforman la Diplomatura;

Atender en la preparaciéon de informes de situacion respecto de aspectos
académicos de la Diplomatura;

Convocar a las reuniones del Comité Académico de la Diplomatura, elevar el temario y
registro de las actas correspondientes;

Convocar a les docentes seleccionados, coordinando fechas y horarios para el dictado de las
clases u otro tipo de actividad programada;

Colaborar en la evaluaciéon de la Diplomatura conforme a las funciones delegadas por el/la
director/a de la carrera;

Desarrollar las funciones de coordinacidon que el/la director/a le delegue.

Serén funciones del Comité Académico:

Asistir al/la Director/a de la carrera en la seleccion de les docentes a cargo del dictado de
cursos y otras actividades;

Intervenir en la admisién de les aspirantes a cursar la certificacion;

Intervenir en el otorgamiento de equivalencias, carga horaria y excepciones a la normativa
vigente en materia de admision;

Intervenir en la aprobaciéon de los programas presentados por les docentes a cargo del
dictado de los cursos;

Asesorar sobre la suscripcidn de convenios con otras instituciones en relacién con el
desarrollo de la certificacion.

9.1.  Autoridades de la Diplomatura de Posgrado en Ensefianza Virtual

Direccion: Doctora Maria Marta Yedaide

Secretaria académica y administrativa: Licenciado Rodrigo Nicolds Braun

Comité Académico: Doctora Gladys Noemi Cafiueto, Doctor Luis Gabriel Porta Vazquez,
Magister Marcela Beatriz Ristol

Secretaria virtual: Area de Asistencia a los Procesos Pedagégicos (APP)



PRESUPUESTO

Denominacion de la

Diplomatura de Ensefianza Virtual

Certificacion
Tipo POSGRADO
Organizacién Facultad de Humanidades
Coordinacion
Expediente
Duracion 6 meses

Resumen de Ingresos y Gastos

Ingreso por alumno 27,5 UMA’s
Matricula: 2,5 UMAs

Financiacion: (5) cuotas de

SUMAs c/u

Sub Total Ingresos Promedio

porAlumno

Gastos Variables -
Contribuciéon Promedio por Alumno 27,5 UMAs
Gastos Fijos 622,5 UMAs
Cantidad de Alumnos 20
MinimaRequerida

Proyeccion de Ingresos

Alumnos Estimados 25
Ingresos totales estimados 687,5 UMAs
Docentes 416 UMAs
Secretaria 78 UMAs
Gastos administrativos 77 UMAs
Otros Servicios

Publicidad 15 UMAs
Material de Grafica 20,5 UMAs
Otros Servicios 10 UMAs
Total de Gastos 622,5 UMAs
Superavit Estimado 65 UMAs

3 En virtud del contexto reciente de aceleracion inflacionaria, el Consejo Académico de la Facultad de
Humanidades aprobd la propuesta elaborada en conjunto entre las dreas de Posgrado y Administrativo-
Financiera para establecer una unidad de medida arancelaria (UMA) equivalente a 10 litros de nafta Stper YPF,
con el fin de gestionar con agilidad la oportuna actualizacién de los montos.




Estimacion de Gastos

Gastos Fijos Totales Estimados 622,5 UMAs
Docentes
Contratos de Servicios Docentes Horas Unitario Total

208 2 UMAs 416 UMAs
Secretaria Meses Unitario Total

6 13 UMAs 78 UMAs
Gastos administrativos Horas Unitario Total

110 0,7 UMA 77 UMAs
Publicidad Cantidad Unitario Total
Concepto
Diseno y difusién de material de y
promocién 15 UMAs 15 UMAs
Material de Grafica Cantidad Unitario Total
Concepto
Impresiones 1400 0,0125 UMA 17,5 UMAs
Certificados 60 0,05 UMA 3 UMAs
Otros Servicios Cantidad Unitario Total
Servicio ZOOM 6 1 UMA 6 UMAs
Otro 1 10 UMAs 10 UMAs
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CERTIFICACIONES DEL CUERPO DOCENTE Y COMITE ACADEMICO EN
LA OPCIONPEDAGOGICA A DISTANCIA
(Se agrega en cursiva informacion sobre actividades docentes en EAD)

e Gladys V. Fernandez: Magister en Tecnologia Informatica aplicada a
Educacion (UNLP); a cargo de las capacitaciones docentes en la FH como
integrante del APP (OCA 25/22).

e Federico Ayciriet: Especialista en Educacién y TIC (Ministerio de Educacion
de la Nacion); Diplomado Superior en Imagen, Educaciéon y Medios (FLACSO);
Diplomado Superior en TIC y Educacion (FLACSO); Facilitador TIC (INFoD);
Autor y Tutor en la Carrera de Especializacion Docente de Nivel Superior en
Escuelas y Cultura Digital (a distancia, Direccién Provincial de Educacion
Superior. PBA), Autor y docente responsable del curso de formacion
permanente a distancia “Estrategias virtuales para aprendizajes reales”.
Trayecto formativo y de acompaiiamiento implementado ante la emergencia
sanitaria durante el bienio 2020- 2021 (MGP); a cargo de las capacitaciones
docentes en la FH como integrante del APP (OCA 25/22).

e Maria Marta Yedaide: Curso de Formacién de Tutores para Entornos
Virtuales (UFASTA); Seminario de Posgrado “Investigacion sobre tecnologias
de la informaciéon y comunicacion en Educaciéon Superior: conceptos y
metodologias de la investigacién”. Dra. Maria Jesus Gallego Arrufat,
Universidad de Granada (FH); Clinica para docentes sobre potencialidades
del aula virtual como complemento de la presencialidad (FH, OCA 737/22);
Clinica para docentes: Potencialidades de la digitalidad en las propuestas de
ensefianza (FH, OCA 18/23). Contenidista y docente en Educacion a Distancia
en UFASTA entre 2009 y 2011.

¢ Laura Proasi: Clinica para docentes sobre potencialidades del aula virtual
como complemento de la presencialidad (FH, OCA 737/22); Clinica para
docentes: Potencialidades de la digitalidad en las propuestas de ensefianza
(FH, OCA 18/23)

e Marcela Ristol: Seminario de Posgrado “Practicas Transmedia en educacidn.
De la teoria comunicativa a la practica educativa” (Esp. Maximiliano, Dra.
Carina Lion, Dra. Patricia Nigro, Lic Mariana Ferrarelli, FH, OCA 2122/20);
Clinica para docentes sobre potencialidades del aula virtual como
complemento de la presencialidad (FH, OCA 737/22); Clinica para docentes:
Potencialidades de la digitalidad en las propuestas de ensefianza (FH, OCA
18/23).

e Sabrina Goiii: Seminario “Practicas transmedia en educacidn. De la teoria
comunicativa a la practica educativa” (FH, OCA 2122/20); Curso “Ambientes
educativos y plataformas digitales en escenarios hibridos”. Plan de
virtualizaciéon de la Educacion Superior (UNMDP, RR 47497); Docente de los
cursos: “Uso del Aula virtual FH / Potencialidades diddctico pedagdgicas” (FH,
OCA 388/18), "Uso del Aula virtual FH / Potencialidades diddctico pedagdgicas
en la ensefianza de idiomas" (FH, OCA 392/18), curso "Hacia la construccion de
usos diddcticos, técnicos y pedagdgicos del Aula Virtual FH. Nivel Inicial” (FH,
Expediente 007-3792/2019), "S.0.S Aula Virtual FH en contexto de Pandemia"



(FH, Expediente: 007- 3614/2020), "Aula Virtual FH. Un recorrido potente"
(FH, 2020, OCA e/t), "Mesas de examen durante el Aislamiento Social
Preventivo Obligatorio (ASPO). Protocolo y lineas de accion” (FH, 2020, OCA
e/t).

Maria Segunda Varela: Especialista en Docencia de Nivel Superior en
Educacion y TIC (INFoD); “Inteligencia artificial (IA) generativa en los
procesos de ensefanza” (SIED, UNMDP, RR 1487/23); “I Clinica para
docentes sobre potencialidades del aula virtual como complemento de la
presencialidad” (FH, OCA 737/22); “Construccién de sitios Web”
(FUNDACION SES - DIGISPARK); “Para pensar las tecnologias en educacién
universitaria. Una mirada desde la comunicacién y la cultura” (UNMDP);
“Disefio de materiales didacticos digitales” (UNMDP); “Ambientes educativos
y plataformas digitales en escenarios hibridos” (UNMDP); “Disefio de
contenidos de cursos virtuales en plataforma” (INET); “Ciudadania Digita”
(FUNDACION SES - DIGISPARK); “Taller de ensefianza mediada por
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC)” (ADUM); “Evaluacion
en entornos digitales” (INET); “Ensefianza mediada por tecnologias en el
Nivel Superior” (UNICEN); “Educacién y Cultura Libre: una aproximaciéon
pedagdgica a los proyectos Wikimedia” (WIKIPEDIA ARGENTINA); “Practicas
transmedia en educacion. De la teoria comunicativa a la practica educativa”
(FH); “La Web 3.0 en la Educacién” (FUNDACION TELEFONICA).

Mariela Senger: Especialista en Educaciéon y TIC (INFod/ MCyE); Docente
responsable del Taller de “Disefio de actividades de aprendizaje” de la
Diplomatura de Posgrado “Educacion en virtualidad”, en el marco del Plan
Institucional de Educacién en la Virtualidad en la UNMD; Gestion y
asesoramiento en las carreras a distancia desde el SEAD (actualmente SIED.
Emilia Garmendia: Especializaciéon en Educacion a Distancia (UNMdP); Stage
en Educacion a Distancia” (Université du Québec); Curso de Formacién de
Formadores en Educacién Abierta y a Distancia” (UNMDP); “Disefio de
materiales didacticos digitales” (FLACSO); “Disefio de estrategias didacticas
para simuladores educativos” (UNRN); “Las perspectivas cognoscitivas y
conductuales aplicadas al disefio, organizacién y evaluacién de la formacion
virtual” (UNMDP); Gestion y asesoramiento en las carreras a distancia desde el
SEAD (actualmente SIED) desde el afio 2005.

Mercedes Hoffmann: Maestria en Procesos Educativos Mediados por
Tecnologias (UNC); Diploma superior: Diploma en E-Learning con Moodle y
Recursos Open Source (UTN); Disefio de materiales didacticos digitales
(FLACSO); Las TIC y la gestion educativa para la implementacion de politicas
publicas (INAP); El uso de Recursos educativos en E-Learning (INAP);
Tutorias para el desarrollo de cursos de Salud Publica (OPS); Seminario
Taller Educacion a Distancia 2.0. Su praxis en el Nivel Superior (SIED
UNMAdP); a cargo de Tecnologia Educativa en la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion (FH).



Nicolas Braun: Leer y escribir en entornos virtuales (Editorial Bemsa); Comunicacién
escolar en la era global digital (Editorial Bemsa); Clinica para docentes:
Potencialidades de la digitalidad en las propuestas de ensefianza (FH, OCA 18/23).
Marianela Valdivia: Clinica para docentes sobre potencialidades del aula virtual como
complemento de la presencialidad (FH, OCA 737/22); Clinica para docentes:
Potencialidades de la digitalidad en las propuestas de ensefianza (FH, OCA 18/23).
Docente del Departamento de Cs. de la Informacién en modalidad de educacién a
distancia desde 2014.

Jonathan Aguirre: Clinica para docentes sobre potencialidades del aula virtual como
complemento de la presencialidad (FH, OCA 737/22); Clinica para docentes:
Potencialidades de la digitalidad en las propuestas de ensefianza (FH, OCA 18/23)
Gladys Cafiueto: Especialista Docente de nivel Superior en Educacion y Tic ISFD N°19.
Seminario de Posgrado “Investigaciéon sobre tecnologias de la informacién y
comunicacién en Educacion Superior: conceptos y metodologias de la investigacion”.
Dra. Maria Jesus Gallego Arrufat, Universidad de Granada (FH); - “Aproximandonos al
mundo digital en un modelo 1 a 1”.Curso Basico para docentes del Nivel Secundario y
Escuelas Especiales,Programa Conectar Igualdad.

Luis Porta: Clinica para docentes sobre potencialidades del aula virtual como
complemento de la presencialidad (FH, OCA 737/22); Clinica para docentes:
Potencialidades de la digitalidad en las propuestas de ensefianza (FH, OCA 18/23).
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